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Arbeitgeber NDB -
Ein besonderer Dienst

Der Nachrichtendienst des Bundes NDB arbeitet

fiir die Sicherheit und Freiheit der Schweiz. Er hilft
mit, die sicherheitspolitische Handlungsfreiheit der
Landesregierung zu wahren. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des NDB bekédmpfen Terrorismus, Spio-
nage, die Verbreitung von Massenvernichtungswaffen
und Gewaltextremismus. Der NDB schiitzt kritische
Infrastrukturen der Schweiz.

Dazu beschafft und verwertet der NDB insbesondere
Informationen, die nicht 6ffentlich bekannt sind. Zum
Schutz seiner Quellen und Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter arbeitet der NDB hédufig verdeckt.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben beson-
dere rechtliche Kompetenzen und Mittel. Der NDB
wird aus diesem Grund besonders eng durch diverse
Aufsichtsorgane kontrolliert.

Vernetzung ist ein zentraler Schliissel zum Erfolg. Der
NDB arbeitet mit Bundesbehorden und Kantonen und
mit rund 100 Partnerdiensten im Ausland zusammen.
Fiir viele Mitarbeitende gehoren weltweite Dienstrei-
sen zum Alltag.

Der NDB vertritt die Grundwerte ,, Vertrauen®,
,,Zusammenhalt“ und ,,Professionalitidt™. Herz des
Dienstes sind hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter aus Dutzenden Berufen. Der NDB spricht
iiber flinfzig Sprachen. Er fordert grosstmogliche Di-
versitét auch als Mittel zu besserer nachrichtendienst-
licher Teamleistung.

Der NDB ist ein moderner Arbeitgeber. Er vereint die
Vorteile einer Anstellung in der Bundesverwaltung
(Arbeitsplatzsicherheit, moderne Arbeitszeitmodelle,
attraktive Lohnnebenleistungen) mit einem ausseror-
dentlich spannenden und internationalen Umfeld.




Wen wir suchen /
Wen wir nicht suchen

Sie sind Teamplayer, Teamplayerin?

Der NDB ist eine hochdiverse Organisation,
die sich vor allem durch eine ausgezeichnete
Vernetzung im In- und im Ausland auszeich-
net. Bewerben Sie sich, wenn Sie klar und
verbindlich kommunizieren konnen.

Sie sind Leistungstriger,
Leistungstriigerin?

Der NDB sucht fiir alle seine Stellen tiber-
durchschnittlich qualifizierte und ambitionier-
te Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerben
Sie sich, wenn Sie sich durch vorziigliche
Leistungen und Kompetenzen auszeichnen.

Sie sind Schnelldenker, Schnelldenkerin?
Aufgrund der sich hdufig schnell entwickeln-
den Lage suchen wir in allen Bereichen nach
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Ver-
dnderungen schnell, professionell und initiativ
umgehen konnen. Bewerben Sie sich, wenn
Sie schnell denken und handeln kénnen.

Sie mochten sich fithlen wie James Bond?
Sie wollten schon immer beim Geheimdienst
arbeiten? Thren Martini trinken Sie geschiittelt
und nicht geriihrt? Thre Walther PPK liegt stets
geladen unter dem Kopfkissen? Wir kdnnen
Thnen hier leider nicht helfen.

Sie wollen im Mittelpunkt stehen?

Was Sie bei der Arbeit tun, muss die ganze
Welt wissen? Ohne Sie geht es einfach nicht?
Leider kénnen wir Thnen auch hier nicht wei-
terhelfen.

Verantwortung macht Thnen Angst?

Sie schauen lieber zu als zu handeln? Sie brau-
chen Gewissheit, bevor Sie sich festlegen?
Flexibilitdt ist nicht Ihr Ding? Dann sind Sie
bei uns falsch.




Ein Dienst, viele Berufe und

Fachrichtungen

= Arabist/in

= Archidologe/in
= Biologe/in

= Biirokaufmann/frau
= Chemiker/in

= Elektriker/in

= Ethnologe/in

= Grafiker/in

= Historiker/in

= Informatiker/in
= Ingenieur/in

= Jurist/in

= Geomatiker/in

= Kriminalist/in

Mediamatiker/in
Ockonom/in
Personalfachmann/frau
Physiker/in

Politikwissen-
schaftler/in

Polizist/in
Soziologe/in
Sinologe/in
Slawist/in

Sprachwissen-
schaftler/in

Ubersetzer/in

Verwaltungswissen-
schaftler/in




Ein Dienst, viele Aufgaben

Y

-

Jerome (51): Als Fachspezialist Internati-
onale Beziehungen bin ich fiir die Zusam-
menarbeit mit unseren Partnerdiensten im
Ausland zustindig. Ich schétze das interna-
tionale Flair dieser Tatigkeit.

Omar (28): Als Systemspezialist bin ich
fiir Betrieb und Weiterentwicklung unserer
geschiitzten Computersysteme und Kom-
munikationslésungen zusténdig. Ich schitze
den grossen Gestaltungsspielraum meiner
Arbeit.

Sarah (33): Als Analystin Offenes Auf-
kommen stelle ich mit diversen Werkzeu-
gen die Verfligbarkeit offen zugédnglicher
Informationen sicher und fiihre umfangrei-
che Recherchen durch. Ich schitze die enge
Zusammenarbeit mit Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern des gesamten Dienstes.

Francesca (41): Als Quellenfiihrerin
bin ich fiir die Rekrutierung und Fithrung
menschlicher Quellen im In- und Ausland
zusténdig. Ich schitze es, in einem nicht
alltdglichen Beruf arbeiten zu konnen.

Thomas (37): Als Auswerter bin ich fiir
die Analyse der eingehenden Informationen
und die Erstellung unserer Produkte zustin-
dig. Ich schétze den direkten Umgang mit
Kunden in allen Departementen.

Cecile (26): Als Mitarbeiterin Lageverfol-
gung stelle ich die Verfolgung der Welt-
lage und die Alarmierung der zusténdigen
Stellen rund um die Uhr sicher. Ich schitze
es, am Puls der Zeit zu sein.




Bewerben beim NDB

Offene Stellen beim NDB werden iiber das Stellenportal
des Bundes (www.stelle.admin.ch) ausgeschrieben.

Der NDB ist eine Behorde des Bundes, es gelten die
entsprechenden Rechtsgrundlagen der Bundesverwaltung
(vgl. www.admin.ch).

Aufgrund der besonderen Titigkeit des NDB gibt es
einige zuséitzliche Punkte zu beachten:

Diskretion

Je nach Tatigkeitsgebiet konnen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter des NDB ihren Ar-
beitgeber nicht 6ffentlich nennen. Behandeln
Sie darum bereits ihre Bewerbung diskret.
Sprechen Sie mit Threm engen personlichen
Umfeld (insb. Lebenspartner, Lebenspart-
nerin), aber nicht mit ihrem Bekanntenkreis
iiber eine Bewerbung beim NDB.

9 Integritit
Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des

° NDB sind Geheimnistrager und unterliegen
als solche besonderen Anforderungen. Teil
des Anstellungsprozesses sind griindliche
Sicherheitstiberpriifungen durch interne und
externe Stellen. Bewerben Sie sich nur, wenn
Sie einen tadellosen Leumund haben. Auch
das Schweizer Biirgerrecht ist eine Voraus-
setzung fiir die Arbeit beim NDB.

Dauer des Verfahrens

Der NDB priift Bewerberinnen und Bewer-
ber in einem aufwendigen, mehrstufigen
Verfahren auf ihre Eignung fiir die Tétigkeit
beim NDB. Das Verfahren dauert bis zur
Unterschrift des Arbeitsvertrags gut drei
Monate.
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e — 4 Bewerbungsdossier
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:/ \ Wir empfehlen aus Sicherheitsgriinden die

— Einsendung von Papierdossiers statt einer
elektronischen Bewerbung. Der NDB bear-
beitet nur vollstindige Bewerbungsdossiers.
Bitte schicken Sie ein Motivationsschreiben,
einen Lebenslauf und Dokumente zu den
Stationen im Lebenslauf (insb. Zeugnisse,

Zertifikate). Senden Sie keine Originale ein.

Vereinbarkeit

Familie

Der NDB legt besonderen Wert auf Familienfreundlichkeit.
Erist 2016 als eines der ersten Bundesamter als besonders
familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert worden.

FAMILIE
UND BERUF

PRADIKAT

UND




Stellenportal des Bundes

www.stelle.admin.ch

Kontaktadresse
Postadresse: Nachrichtendienst des Bundes
Papiermiihlestrasse 20
3003 Bern
E-Mail: personal@ndb.admin.ch
Internet: www.ndb.admin.ch
Telefon: 058 463 40 63

Hintergrundbild auf der Titelseite:
Szenen aus der NDB-Filmproduktion ,Im Visier”
(abrufbar unter www.ndb.admin.ch)
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