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Herr Martin von Muralt
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Bern, 28. Marz 2023

Priifbericht «Buchfiihrung 2022 beim Sicherheitsverbund Schweiz SVS»

Sehr geehrter Herr von Muralt

Gerne lassen wir lhnen unseren Prufbericht «Buchfiihrung 2022 beim Sicherheitsverbund
Schweiz SVS» zukommen. Unsere Prufarbeiten fanden zwischen Februar und Marz 2023
statt. Den vorliegenden Bericht haben wir mit lhrem Stellvertreter und der administrativen
Leiterin SVS besprochen. Die Stellungnahme vom Sicherheitsverbund Schweiz SVS ist in
Kapitel 8 ersichtlich.

Diese Prufung wurde in Ubereinstimmung mit den internationalen Standards fiir die berufli-
che Praxis der internen Revision durchgefuhrt.

Sollten Sie Fragen zu unserem Bericht haben, stehen wir Ihnen gerne zur Verfugung.

Freundliche Grisse
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Verteiler
—  Generalsekretar VBS
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1 Der Sicherheitsverbund Schweiz

Der Sicherheitsverbund Schweiz (SVS) ist ein Kernelement des Sicherheitspolitischen Be-
richts 2010 des Bundesrates. Bund und Kantone haben sich darauf verstandigt, sicherheits-
politische Fragen gemeinsam zu vertiefen. Sie sind in den Organen des SVS gleich stark
vertreten.

Der SVS umfasst alle sicherheitspolitischen Instrumente des Bundes, der Kantone und der
Gemeinden. Seine standigen Organe sind die Politische und Operative Plattform, die primar
ihre Rollen vor und nach einer Krise, insbesondere auf strategischer Ebene wahrnehmen.
Dazu behandeln sie gemass einer festgelegten Agenda Themen im Bereich der inneren Si-
cherheit, die Bund und Kantone gemeinsam betreffen und wo Koordinationsbedarf besteht.

In den Arbeitsgruppen des SVS sind Partner aus Stadten, Gemeinden und aus der Privat-
wirtschaft vertreten. Um den Kontakt unter den Akteuren des SVS zu festigen, werden ver-
schiedene Veranstaltungen organisiert. Insbesondere findet alle zwei Jahre die SVS-Konfe-
renz statt, welche sich einem speziellen Thema der Sicherheit widmet. Auch die Fachtagun-
gen «Cyber-Landsgemeinde» und «Nationalen Aktionsplan (NAP) zur Verhinderung und Be-
kadmpfung von Radikalisierung und gewalttatigem Extremismus» finden regelmassig statt.

Die Geschéftsstelle des SVS wird je zur Halfte vom Bund und den Kantonen finanziert. Mit
einer Verwaltungsvereinbarung’ regeln Bund und Kantone die Aufgaben der Organe und
ihre Organisation sowie die Finanzierung der Geschaftsstelle. Das jahrliche Kostendach fiir
den Aufwand von Sach- und Personalausgaben fir den Delegierten SVS und das Personal
liegt bei 1,1 Millionen Franken.

2 Auftrag, Methodik und Abgrenzung

Auftragsgemass haben wir die Prifhandlungen beziglich der Buchflihrung beim SVS durch-
gefuhrt. Unseren Auftrag fuhrten wir in Anlehnung an den Schweizerischen Prufungsstan-
dard 920 «Vereinbarte Prifhandlungen bezlglich Finanzinformationen» aus. Wir erlangten
angemessene Prifnachweise auf der Basis von Stichproben. Unsere Feststellungen aus den
Prifhandlungen dienen einzig dem Zweck, eine Beurteilung Uber die sachgemasse Buchfiih-
rung der Rechnung des SVS im Jahre 2022 abzugeben.

1 BBI 2015 9305 Verwaltungsvereinbarung tiber den Sicherheitsverbund Schweiz (SVS) vom 4. Dezember
2015 (admin.ch) (04.04.2022)
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3 Wirdigung

Wahrend unserer Prifung trafen wir ausnahmslos auf engagierte Mitarbeitende, die uns un-
terstiitzt und Informationen transparent zur Verfligung gestellt haben. Wir bedanken uns bei
allen Beteiligten fiir die zielfUhrende Zusammenarbeit.

4 Prafhandlungen

Wir fassen unsere Prifhandlungen wie folgt zusammen:

1. Wir Oberpriften samtliche Gber der Wesentlichkeitsgrenze von 1'000 Franken verbuch-
ten Belege.

2. Wir Uberpruften den Umsetzungsstand der Empfehlung aus der Prifung der Buchfih-
rung SVS 2021 (R 2022-07).

3.  Wir achteten wahrend den Prifhandlungen auf Verbesserungsmadglichkeiten und Opti-
mierungspotenzial.

5 Feststellungen und Beurteilung

Einleitend halten wir fest, dass der SVS keine eigene Buchhaltung flihrt. Die Betrage werden
auf einen Innenauftrag im Buchungskreis 1041 des Generalsekretariats VBS verbucht. Zu
den Prifhandlungen dussern wir uns im Einzelnen wie folgt:

Zu 1: Bei unseren Prifhandlungen in der Periode vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember
2022 sind wir nicht auf wesentliche Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen muss-
ten, dass die geltenden Buchfihrungsvorschriften nicht eingehalten wurden. Der Aufwand fur
Sach- und Personalausgaben belief sich auf rund 957'000 Franken. Das Kostendach von

1,1 Millionen Franken konnte eingehalten werden.

Zu 2: Die bei der Prifung der Buchfiihrung SVS 2021 festgestellte Abgrenzungsdifferenz von
6'613 Franken wurde mit der Rechnungsstellung 2022 an die Konferenz der kantonalen Jus-
tiz- und Polizeidirektorinnen und -direktoren (KKJPD) zur Halfte weiterverrechnet.

Zu 3: Keine Bemerkungen

6 Empfehlungen

Wir haben keine Empfehlungen anzubringen.
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7 Schlussbemerkung

Die oben aufgefiihrten Prifhandlungen stellen weder eine Prifung noch einen Review in
Ubereinstimmung mit den Schweizerischen Priifungsstandards dar. Hatten wir zusatzliche
Prufhandlungen, eine Priifung oder einen Review des vollstandigen Abschlusses des SVS
vorgenommen, hatten wir moglicherweise andere Sachverhalte festgestellt und der Ge-
schéaftsstelle SVS darlber berichtet.

8 Stellungnahmen

Sicherheitsverbund Schweiz

Wir sind mit dem Prifbericht einverstanden.
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